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GENERACIOK EGYUTTMUKODESE

Napjainkban komoly kihivast jelent egy menedzsment szamara, hogy harom
kilonb6z6 generaciod dolgozik egyutt, egy munkahelyi ko6zosségben.

A kutatdsok és a gyakorlat is aldtdmasztja: napjainkban az a szervezet m(ikodik igazan jél, ahol
mindegyik generacio képviselteti magat. (képre) Azok a munkahelyek, ahol kiilénb6z6 generaciok
hatékonyan tudnak egyuttmikédni, sokkal sikeresebbek tudnak lenni, mint a homogén csoportok.

Ez sok esetben komoly kihivés, hiszen a generacidk tobb tényezdben is igencsak eltérnek egymastél:
kilonb6z6 az értékrendjik, a kommunikacids stilusuk, a prioritdsaik, a munkdhoz valé hozzaallasuk stb.

Mindegyik generdciéban megvannak az értékek, melyeket ki kell hasznalni, tudatositani és a k6z0s
értékrendbe beilleszteni.

Tréning programunk legfébb célja, hogy ezeket a jellegzetességeket tudatositsuk a résztvevékben.
Koénnyed, jatékos formaban hivjuk fel a figyelmet egymds értékeire, kiakndzhaté erdsségeire. Olyan
k6zos értékrendet erdsitiink meg, melyhez mindenki hozza tud tenni valamit.

Létszam: 10-15 fés csoportokban



Idozités:

e bevezetd, online el6adéas (kb. 1 6ra)
¢ 1 napos tréningprogram
e opciondlis, kiegészit6 esti programmal

Erdekel a program, ajanlatot kérek

Csatlakozz a tréningiinkhoz, és alkossatok kozésen valami kiilonlegeset.

Telefon: +36 30 204 7321
Email: info@lifetraining.hu
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